MẪU ĐỀ CƯƠNG CHI TIẾT HỌC PHẦN HỌC KỲ DOANH NGHIỆP
----//----

Khoa đào tạo:			……………………………………………………………………………………………..
Ngành đào tạo: 		……………………………………………………………………………………………..
Chuyên ngành đào tạo:	……………………………………………………………………………………………..

1. Tên học phần: 		……………………………………………………………………………………………..
2. Mã học phần: 		……………………………………………………………………………………………..
3. Bộ môn phụ trách:		……………………………………………………………………………………………...
4. Trình độ:			……………………………………………………………………………………………...
5. Số tín chỉ:			……………………………………………………………………………………………...
6. Phân bổ thời gian:		……………………………………………………………………………………………...
7. Điều kiện tiên quyết:	……………………………………………………………………………………………...
8. Chuẩn đầu ra của Chương trình đào tạo 
…………………………………………………………………………………………….............................................................
………………………………………………………………………………………………………………………………………..
…………………………………………………………………………………………….............................................................
9. Mô tả vắn tắt học phần: 	……………………………………………………………………………………………...
…………………………………………………………………………………………….............................................................
………………………………………………………………………………………………………………………………………..
…………………………………………………………………………………………….............................................................
10. Mục tiêu của học phần: 
…………………………………………………………………………………………….............................................................
………………………………………………………………………………………………………………………………………..
…………………………………………………………………………………………….............................................................
11. Chuẩn đầu ra của học phần và đóng góp của học phần vào chuẩn đầu ra của chương trình đào tạo 
…………………………………………………………………………………………….............................................................
………………………………………………………………………………………………………………………………………..
Ma trận chuẩn đầu ra
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12. Nhiệm vụ của sinh viên
· Yêu cầu về tuân thủ thời gian làm việc tại doanh nghiệp
· Yêu cầu về giao tiếp với người hướng dẫn 
· Yêu cầu về thực hiện công việc được giao
· Yêu cầu về các hồ sơ công việc và sản phẩm giao nộp
13. Tài liệu học tập
· Tài liệu đọc bắt buộc
· Tài liệu tham khảo
14. Tiêu chuẩn đánh giá sinh viên
A. CÁC KỸ NĂNG CHUYÊN NGHIỆP (PROFESSIONAL SKILLS): 40% 
(Được đánh giá bởi cố vấn, người hướng dẫn)
1. Tính mới và sáng tạo – Initiative and creativity 
2. Hiểu biết về chức năng của một tổ chức – Insight in functioning of another organization 
3. Khả năng thích ứng – Adaptation capacity 
4. Thực hiện đúng cam kết và kiên trì – Commitment and perseverance 
5. Độc lập - Independence 
6. Xử lý khéo léo các nhận xét của cố vấn và có các kỹ năng phát triển bản thân – Handling practical supervisor/mentor’s comments and personal development skills 
7. Quản lý thời gian – Time management 
8. Giao tiếp, ứng xử, ăn mặc  – Communication, etiqutte, dress  
9. Nhiệt tình, ham học hỏi – Enthusiasm, thirst for learning  
10. Đóng góp cho tổ chức – Contributions 
B. BÁO CÁO HỌC KỲ DOANH NGHIỆP (INTERNSHIP REPORTS): 50% (Được đánh giá bởi giảng viên hướng dẫn dựa trên báo cáo sản phẩm)
1. Hình thành các mục tiêu, kế hoạch công việc – Formulation of goals, framework project 
2. Bối cảnh, vấn đề nghiên cứu – Background, the research problem statement Hiểu biết về ngành nghề, tổ chức – Insights of the industry, organization 
3. Khung lý thuyết, sử dụng lý thuyết hoặc các hoạt động – Theoretical underpinning, use of literature or internship activities 
4. Sử dụng phương pháp nghiên cứu và xử lý số liệu  hoặc cách thức thực hiện các hoạt động – Use of methods and processing data, ways of doing internship activities 
5. Phân tích kết quả hoặc các kết quả đạt được – Analysis of the results or results achieved 
6. Kết luận, thảo luận, kiến nghị – Conclusions, discussion and recommendation
 7. Ngôn ngữ và các kỹ năng viết – Fluency of language and writing skills 
8. Hình thức báo cáo – Report format 
9. Tài liệu tham khảo và sự đa dạng của các hoạt động – References and Activity diversification
10. Tóm tắt – Summary
Cơ cấu điểm của từng nội dung đánh giá
15. Thang điểm (điểm số, quy đổi điểm chữ)
16. Nội dung lịch trình thực tập, sản phẩm, mốc hoàn thành, đáp ứng chuẩn đầu ra học phần
	Tuần
	Nội dung thực tập
	Kết quả/Sản phẩm phải đạt
	Mốc hoàn thành
	Đáp ứng Chuẩn đầu ra học phần

	Tuần 1
	
	
	
	

	Tuần 2
	
	
	
	

	…
	
	
	
	

	Tuần n
	
	
	
	




Khoa đào tạo				Giảng viên 
							    (ghi rõ họ và tên)



Phụ lục 
Mẫu CV của sinh viên 
Mẫu Thư xin thực tập
Mẫu Đề cương thực tập
Mẫu Hợp đồng thực tập
Mẫu Kế hoạch thực tập
Mẫu Nhật ký thực tập
Mẫu Báo cáo thực tập
Các Hướng dẫn thực tập khác
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